新乡市第一卫生学校公开招聘

专业技术人员公告
根据工作需要，新乡市第一卫生学校公开招聘15名教师，根据国家人事部《事业单位公开招聘人员暂行规定》和《新乡市事业单位工作人员招聘实施细则》，现将有关事宜公告如下：

一、招聘范围对象和报考资格条件

（一）招聘范围对象

1、全省范围内普通高等院校2007年应届毕业生；符合报考资格条件的非在职人员。全省范围内系指：具有河南省常住户口，或河南省生源，或在驻新普通高等院校毕业档案仍在学校，或在新乡市服务的“三支一扶”大学毕业生。
2、在新乡市境内教学、医疗机构工作的符合报考资格条件的在职人员（须满见习期和试用期）。

（二）报考资格条件

1、遵守宪法和法律；

2、具有良好的品行；

3、本科以上文化程度；

4、年龄在35周岁以下（1972年元月1日以后出生），具有高级职称人员年龄可放宽到40周岁；

5、身体健康，能适应岗位工作要求；

6、具备拟聘用岗位所需要的其他资格条件。

（三）有下列情形之一者不得报考

1、曾受过刑事处罚、劳动教养的；

2、受党纪、政纪处分处分期未满的；

3、因违反计划生育政策超生的；

4、因违法违纪正在被调查处理的；

5、其它不符合应聘资格条件的。
二、招聘岗位及专业
此次计划招聘15名，具体岗位及专业如下：

	岗   位
	专   业
	人   数

	教
学
	临床医学
	5

	
	护理
	2

	
	口腔
	2

	
	中西医结合、中医
	2

	
	医学检验
	1

	
	神经科学与心理卫生、卫生管理
	各1人

	
	医学影像
	1


三、报名与资格审查

（一）报名时间：2007年5月12日至5月15日，每天上午8：30分至11：30分，下午14：30分至17：30分。

（二）报名地点：新乡市人事考试中心（市财政局对面步行街人事考试中心三楼）。

（三）报名办法：每人只能选择一个岗位。普通高等院校2007年应届毕业生凭本人有效身份证、学生证等，其他非在职人员凭本人毕业证、学位证、有效身份证、户口本（或驻新高校推荐信），就业报到证或所在学校毕业生就业指导部门加盖公章的协议书等；在职人员凭本人毕业证、学位证、职称证、有效身份证、所在单位出具的报名推荐信等（以上材料均须提供原件），报名时携带4张近期同底版免冠一寸彩色照片，并填写《新乡市第一卫生学校公开招聘教师报名表》一式2份，交纳报名考务费80元。

报名时对报考人员进行资格审查。资格审查的主要内容是：报考人员是否符合所规定的范围和资格条件，是否符合报考的其他条件。报考人员于5月24日到人事考试中心领取准考证。

四、考试

（一）笔试

笔试内容为公共基础知识（权重35%）、卫生技术基础理论知识（权重65%），满分为100分。公共基础知识包括马克思主义哲学、邓小平理论、“三个代表”重要思想、法律法规、时事政治（2006年元月1日至2007年3月31日期间）等。笔试定于2007年5月26日上午9：00---11：30在新乡市举行，具体地点见准考证。考试时须携带准考证、有效身份证。

硕士研究生或具有高级职称人员不参加笔试，直接进入面试，其笔试成绩按拟聘岗位笔试最高分计算。2004年已在新乡市人事局备案并在新乡市第一卫校代课的教师，其笔试成绩加7分。

（二）面试工作有关事宜另行通知

新乡市人事局         新乡市卫生局

                     二00七年四月二十六日
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