上海如家酒店管理有限公司                                                                                                                                                         人力资源内部文件


如家快捷酒店应聘登记表      （酒店适用）版本：HR-071112
	姓 名
	
	性 别
	
	
	
	

	出生日期
	
	民 族
	
	
	
	

	血 型
	
	身 高
	
	体 重
	
	

	学 历
	
	毕业院校
	
	

	籍贯
	
	所学专业
	
	毕业时间
	

	参加工作时间
	
	专业技术职称
	
	有何特长
	

	应聘前单位、岗位、职务
	
	联系电话
	1

	本 人 现 住 址（邮编）
	
	原收入
	

	电脑技能
	高
	中
	初
	外语语种
	
	程度
	高
	中
	初
	期望收入
	

	学  习  和  接  受  培  训  经  历

	年 月~ 年 月
	学   校
	专业
	证书
	证明人

	  
	  
	
	
	

	
	
	
	
	

	本  人  工  作  经  历

	年 月~ 年 月
	地   区/公   司
	部门
	职务
	证明人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人就业现状：    √失业    □在职    □退休    □内退    □其他

	本人目前档案所在单位：

	家庭主要成员/紧急联络人

	姓  名
	与本人关系
	工作单位及职务
	地址
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	审     批

	面试负责人
	面试评估意见：
部门负责人签名：              .  
	审批意见：
	

	
	
	试用期薪资：
	

	
	
	试用期限：
	

	
	
	是否曾在如家任职？  一、□ 否

二、□ 是     1、最后工作日：               .

2、是否在“不建议录用人员名单”上：□ 是 □ 否

□录用           □ 不录用
酒店总经理签名：               日期：        .


你有亲属或朋友在如家工作吗？              □有              □ 无                     如有请填入姓名：                         
填表说明：如果纸张不够用，可另附纸张填写。如被录用，此表将被存入员工档案。

本人声明：以上填写内容均为本人真实情况，如有虚假信息，愿意接受公司处分。

值班经理/客房主管以上人员（含）的录用，需经城市总经理审批，区域人事会签（邮件）。审批邮件打印存档。

签字：


日期：       年    月  日









