河南省                    文件
豫毕指〔2010〕41号


河南省大中专毕业生就业指导工作领导小组办公室

关于河南省普通高等学校毕业生就业工作

评估有关事宜的通知

各有关普通高等学校：

为做好我省普通高等学校毕业生就业工作评估，明确接受评估学校相关工作，现将有关评估学校迎评事宜通知如下：

一、评估考察活动

专家组成员共6人（含5名专家和1名联络员）。每所学校的评估考察时间为一天半（含到校路程时间）。实地评估考察活动主要程序：

1、听取学校汇报，时间一般控制在1小时内。

2、参观基础设施和实训条件、查阅资料、实地观察、问卷调查、听课、座谈会、专家组汇总考察意见等。

3、专家组反馈评估情况，时间一般控制在1小时内。

二、有关要求

各评估学校要严格遵守评估纪律，积极做好迎评准备，配合专家组进校考察，提供评估信息资料、后勤保障等必要服务。
（一）评估资料准备

1、学校迎评资料要按照《河南省教育厅关于开展普通高等学校毕业生就业工作评估的通知》（豫教学〔2008〕212号）中评估指标要求提供相关材料，供专家组进校后查阅。
学校应本着实事求是、少而精的原则整理原始资料，体现原始性、针对性、真实性的原则，不得对原始材料和数据加工处理。

汇总性资料可集中在一处供专家查阅，原始资料可按档案管理要求存放在学校有关部门。

2．发布《评估公告》

学校在专家组进校前一天，要在校园内的显著位置张贴统一格式的《学校毕业生就业工作评估公告》，以增加专家与师生员工的交流渠道，同时接受师生员工对评估的监督，提高评估的透明度。《评估公告》由学校制作，在每一校区内进行张贴，且至少保留5天。《评估公告》的格式是：

学校毕业生就业工作评估公告

河南省教育厅毕业生就业工作评估专家组将于X月X日至X日对我院（校）毕业生就业工作实施评估。专家组办公地点：XXXX，联系电话：XXXXXX；专家组组长宿舍电话：XXXXXX；举报电话：0371－65795072。

特此公告。

XXXX学校（院）

X年X月X日

（二）学校参评纪律

为保证评估工作的公正性，学校在评估接待工作中，必须自觉遵守“五不准”纪律：

1．不准超标准接待。专家组进校考察由被评学校负责就餐、住宿、车辆的保障，要注意确保安全。专家食宿原则上安排在校内，如果学校不具备条件，可选择附近的宾馆。受评高校应安排车辆到前一受评高校接专家组，每组最后受评高校应负责专家组返程工作。专家组交通用车应统一乘车，具体事宜提前和专家组联络员联系确定。

2．不准馈赠礼品礼金。被评学校不得向专家馈赠礼品礼金。

3．不准弄虚作假。学校不得提供假材料、假现场、假活动。

4．要支持专家评估工作，在专家名单公布后，学校不得专访或顺访评估专家，并向专家打听有关评估事宜。

5．不准安排与评估无关的活动。评估活动严格按日程表的安排进行，学校不得组织计划以外的活动。

在现场考察之后，省评估委员会将委托除评估委员会和评估学校以外的第三方对评估学校毕业生就业工作进行核查，其结果纳入评估最终成绩。请各有关高校高度重视，严格按评估要求执行。

联 系 人：王  冰

联系电话：0371-65795072
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